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Akademia Mtlodych Uczonych:
kim jesteSmy i co robimy?

ANNA AJDUK

Organizacje zrzeszajgce pracownikdw petnig wazng
funkcje w kazdym $rodowisku zawodowym, pozwalajgc
na jego konsolidacje oraz skuteczniejszg reprezentacije
jego intereséw. Nie inaczej jest w przypadku Akademii
Mtodych Uczonych (AMU), instytucji funkcjonujgcej od
2011 roku w ramach Polskiej Akademii Nauk (PAN). Wedtug
ustawy o PAN z 2010 roku i statutu PAN, AMU tworzy
maksymalnie 35 miodych (do 38 roku zycia) badaczy
reprezentujgcych rézne dziedziny wiedzy i mogacych
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Narodowy Kongres Nauki

poszczyci¢ sie znaczgcymi osiggnieciami naukowymi.
Wyboru cztonkéw AMU sposréd zgtoszonych kandydatur
dokonujg cztonkowie PAN. Dziatalnos¢ AMU skupia sie
na trzech gtéwnych obszarach: polityce naukowej, pro-
mociji doskonatosci naukowej i popularyzacji nauki. AMU
bierze czynny udziat w konsultacjach dotyczgcych projek-
téw ustaw zwigzanych z naukg i szkolnictwem wyzszym,
w tym tzw. Ustawy 2.0. Przedstawiciele AMU zasiadali
w Radzie Narodowego Kongresu Nauki (NKN), a takze
uczestniczyli w konferencjach NKN. Podczas koncowej
konferencji NKN w Krakowie, w czasie specjalnego panelu
poswieconego mtodym naukowcom, przedstawiliSmy
nasze poglady na temat rozwigzan zawartych w pro-
jekcie ustawy w kontek$cie wyzwan stojgcych przed roz-
nymi dziedzinami nauki. Cztonkowie AMU brali réwniez
udziat w rozmowach z Policy Support Facility — grupg
przygotowujgca na prosbe Ministerstwa Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego (MNiSW) ekspertyze stanu systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki w naszym kraju — oraz
w konsultacjach dotyczgcych programéw wspierania
umiedzynarodowienia naszej nauki, oferowanych przez
nowo powstatg Narodowg Agencje Wymiany Akademickiej.
Wiaczajac sie w zywg w ostatnich miesigcach dyskusje
nad przyszioscig PAN, w kwietniu 2018 roku AMU pla-
nuje debate poswiecong funkcjonowaniu instytutéw PAN
widzianemu oczami mtodych badaczy. Debata ta zo-
stata poprzedzona ankietg badajgcg opinie haukowcow
na temat warunkéw pracy i rozwoju zawodowego w in-
stytutach.

W ramach promocji doskonato$ci naukowej organi-
zujemy dwa flagowe wydarzenia. Pierwszym z nich jest
Kuznia Mtodych Talentéw, organizowana od czterech lat
szkota letnia skierowana do doktorantéw specjalizujg-

cych sie w naukach przyrodniczych, Scistych i technicz-
nych. Jej celem jest wzmacnianie u mtodych naukowcow
tzw. kompetencji migkkich: na przyktad w roku 2017 po-
Swiecona byta umiejetnosci prezentowania swoich badan
w procesie aplikowania o fundusze grantowe, a w 2018
— skupi sie na technikach wspomagajgcych skuteczng
popularyzacje nauki. Drugim cyklicznym wydarzeniem
organizowanym przez AMU, we wspoétpracy z MNiSW
oraz Klubem Stypendystéw FNP, jest konferencja ,Polish
Scientific Networks” (PSN). Gtéwng ideg PSN jest pomoc
w tworzeniu sieci wspotpracy miedzy mtodymi bada-
czami pracujgcymi w Polsce i za granicg (2015 r.),
w akademii i przemysle (2016 r.) czy, jak to bedzie mie¢
miejsce w 2018 roku (PSN: Science and Medicine, todz,
21-23 czerwca 2018) — miedzy naukowcami prowadza-
cymi badania biomedyczne o charakterze podstawowym
i klinicystami. Oprdocz tych dwéch duzych wydarzen,
w listopadzie 2018 planujemy warsztaty na temat wia-
snosci intelektualnej, patentowania i komercjalizacji wy-
nikéw badan naukowych, czyli zagadnien, ktére — wraz
ze wzrastajgcym znaczeniem innowacyjno$ci i aplikacyj-
nosci w badaniach naukowych — stajg sie coraz wazniejsze
w codziennej pracy badacza.

Chcac zacheci¢ nowe pokolenia do uprawiania
nauki, AMU aktywnie wspiera takze jej popularyzacje.
Cztonkowie AMU od lat biorg udziat w Festiwalach Nauki
w réznych miastach w Polsce, w warszawskim Pikniku
Naukowym, w olsztyriskiej Europejskiej Nocy Naukowcdw,
czy w wyktadach Wszechnicy PAN. Prowadzimy tez wiasng
inicjatywe: Latajgce Kawiarenki Naukowe, czyli spotkania

Konferencja Polish Scientific Networks, Wroctaw, czerwiec 2016

popularnonaukowe skierowane gtéwnie do dzieci i mio-
dziezy szkolnej. Z kolei rok 2019 chcemy rozpoczgé
spotkaniem zachecajgcym uczennice i studentki do wy-
brania $ciezki kariery naukowej. Wydarzeniem tym przy-
tgczymy do obchodéw Miedzynarodowego Dnia Kobiet
i Dziewczgt w Nauce.

Na koniec kilka stow o wspoétpracy z miedzynarodo-
wymi organizacjami zrzeszajgcymi mtodych naukowcow.
Przedstawiciele AMU regularnie uczestniczg w spotka-

niach mtodych akademii europejskich i Global Young &
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Academy (GYA); czterech cztonkéw AMU poprzedniej
i obecnej kadencji jest tez cztonkami GYA. Spotkania
te zawsze sg wspanialg inspiracjg dla naszej dziatalnosci
oraz okazjg do nawigzania nowych kontaktéw, ktére
przydajg sie w dalszych pracach AMU. | tak, w 2016 roku
AMU zorganizowata w Krakowie spotkanie europejskich

Szkota letnia, Kuznia Mtodych Talentéw, Jabtonna, wrzesien 2017

miodych akademii poswigcone finansowaniu badan na-
ukowych, w tym grantom European Reaserch Council
(ERC). W ostatnich miesigcach braliSmy z kolei udziat
w miedzynarodowych konsultacjach dotyczacych wy-
zwan stojacych przed mtodymi naukowcami w kontek-
$cie programu ,Horizon 2020”, a takze sposobu, w jaki

w dziatalnosci mtodych akademii osiggane sg cele zrow-
nowazonego rozwoju okreslone przez ONZ.

Od maja 2017 roku AMU dziata w niewielkim 15-0so-
bowym sktadzie. To jednak sytuacja przejsciowa: juz
w 2019 roku dotgczg do nas nowi cztionkowie (maksy-
malnie 20). Mam nadzieje, ze ten krotki artykut, przy-
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Latajgca Kawiarenka Naukowa, Warszawa, listopad 2016

blizajgcy cele i dziatalnos¢ AMU, zacheci mtodych
naukowcow z catej Polski do kandydowania do AMU.
Nabor wnioskéw rozpocznie sie w koncu roku 2018.

Z niecierpliwoscig czekamy na uczonych, ktorzy
chcag mie¢ wptyw na to, co sie dzieje w nauce w Polsce
i na Swiecie.

ANNA AJDUK
Przewodniczgca Akademii Mtodych Uczonych,
Uniwersytet Warszawski, Wydziat Biologii

List do Redakgji

Catkowicie zgadzam sie z zastrzezeniem wyrazo-
nym przez profesora Andrzeja Biatasa w 420. numerze
,PAUzy” w artykule: Profesor ,dydaktyczny”.

Chciatbym przy okazji zwr6ci¢ uwage na jeszcze
jeden aspekt. W ostatnich latach w Polsce wiele méwi sie
0 potrzebie innowacji, u podstaw ktorych lezg umiejetnosci
twoércze pracownikéw, w tym szczegodlnie absolwentéw
wyzszych uczelni.

Dlatego tez w procesie ksztatcenia na uczelniach
wyzszych powinno si¢ zwraca¢ uwage nie tylko na
przekazanie wiedzy zawodowej, ale takze na wyrobienie
zdolnosci twérczego (innowacyjnego) podejscia do zdo-
bywanej wiedzy.

Aby przekaza¢ takie umiejetnosci, nauczyciel aka-
demicki musi sam uprawia¢ dziatalnos¢ twoércza, ktorej
przejawem jest dziatalnos¢ naukowa. Obecny system

kreowania kadry akademickiej wymaga wykazania sie
zaréwno aktywnoscig tworczg (prowadzenie badan na-
ukowych), jak i dziatalnoscig dydaktyczna.

Pojawiajgce sie w naszym srodowisku gtosy, jakoby
przy awansach akademickich nie doceniano dziatalnosci
dydaktycznej, sg nieuzasadnione, bowiem z formalnego
punktu widzenia brak pozytywnej oceny dziatalnosci dy-
daktycznej uniemozliwia pozytywne zakonczenie poste-
powania o awans akademicki.

W mojej ocenie pomyst z profesurg dydaktyczng
sprowadza si¢ do zapewnienia mozliwos$ci awansu 0so-
bom nieuprawiajgcym dziatalnosci twdrczej i w konse-
kwencji do obnizenia takze jakosci nauczania. Mamy juz
przyktad z reformg procedury nadawania stopnia doktora
habilitowanego, ktéra doprowadzita do znaczgcego obni-
zania sie poziomu.

LUCJAN PAWLOWSKI
Politechnika Lubelska
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