Habilitacja - najwazniejsza?

Z ogromng uwagg Sledze dyskusje dotyczgcag ha-
bilitacji w ,PAUzie Akademickiej”, jednym z najlepszych
czasopism poswieconych polskiej nauce. Nie dziwie sie
poglagdom zaréwno negujacym sensownosc¢ habilitacji, jak
i widzgcym jej potrzebe. Obie strony sporu majg racje!

Habilitacja, ale tez (o$mielam sie doda¢) doktorat, pro-
fesura nadzwyczajna, zwyczajna czy tytularna, wcale nie
sg potrzebne. O wartosci badacza nie $wiadczg literki sto-
jace przed nazwiskiem, tylko to, co on napisat, zbadat,
powiem patetycznie — odkryt, czy wynalazt. Niejaki Nicolaus
Copernicus nie miat zadnych tytutéw naukowych, a jak sig
zdaje, jest powszechnie szanowany, nie tyle za samo stwier-
dzenie, co za udowodnienie (i to w precyzyjny sposéb), jak
jest zbudowany Uktad Stoneczny. A habilitacji nie miat.

Gdy dzisiaj sie popatrzy (nawet nie musi sig przeczytac),
mozna od razu stwierdzi¢, czy dany tekst ma charakter
naukowy czy publicystyczny. Jednakze dopiero po porzadnym
przestudiowaniu mozna stwierdzié, jakie dany tekst naukowy
ma btedy i niedociggniecia, a tym samym, na jakim jest
poziomie. | tak to nie zawsze wystarcza do sprawdzenia,
czy nie mamy do czynienia z hochsztaplerkg albo plagia-
tem. Ci, ktérzy potrafig czyta¢, muszg zatem mie¢ uza-
sadniong opinie o jakosci prac swoich kolegéw. Tak zatem
jest, ze wewnetrzna $rodowiskowa opinia specjalistow
o danych naukowcach czesto odbiega od hierarchii stopni,
tytutéw i zaszczytow akademickich. Tego typu zbiorowa
opinia dotyczaca jakosci osiggnie¢ — trzeba doda¢ — rzadko
jest niesprawiedliwa. W tych $rodowiskach naukowych,
gdzie istnieje kultura organizacyjna wymuszajgca ujaw-
nianie i tym samym formalne ocenianie danego badacza
wytgcznie pod wzgledem merytorycznym, stopnie i tytuty
naukowe nie sg potrzebne. Wrecz jest odwrotnie. Dobra
instytucja badawcza, chcgca mie¢ sukcesy, nie zatrudni
cztowieka tylko dlatego, ze ma dokument od Prezydenta RP,
ze jest genialny. Kryterium jedynym jest to, czy jest w stanie
co$ porzadnie zbadac¢ i opublikowa¢ w takim miejscu, by
zostato to dostrzezone wsrdd innych specjalistéw w swiecie.
Tam, gdzie istnieje taka merytoryczna kultura organizacyjna,
stopnie i tytuty naukowe nie sg potrzebne. Dotyczy to row-
niez habilitacji.

Jednakze habilitacja jest potrzebna tam, gdzie nie
prowadzi sie badan naukowych, i to w dwoéch sytuacjach:
tam, gdzie chce sie tworzy¢ sztuczny $wiat hierarchii aka-
demickiej oraz jako sposéb na, mimo wszystko, wydobycie
z takiego w tej chwili coraz bardziej peryferyjnego miejsca.
Autor zlepka cytatéw i fragmentow, zazwyczaj skrzetnie

opatrzonych przypisami, dzieki wyjazdowi do Kruzemborka,
badz zyczliwosci kolegdw ze swojego srodowiska, staje sie
kims waznym, a w dodatku uzyskuje gwarancje stabilnego
zatrudnienia. Nawet jesli ktokolwiek go zwolni i tak dostanie
zatrudnienie na innej uczelni. Dotacja ministerialna jest
bowiem zalezna m.in. od posiadanych przez pracownikéw
stopni i tytutdw. A nie jest to przeciez jedyna korzys¢ z za-
trudnienia tzw. samodzielnego pracownika nauki.

W drugim przypadku chodzi gtéwnie o mnozenie
szczebli awansu tak, by poprzez te sita mogli sie przedostaé¢
jedynie najlepsi. Obowigzujgce jest nastepujgce stwier-
dzenie zwolennikbw mnozenia lub utrzymania szczebli
kariery naukowej: chodzi o to, by rozktad 1Q wsrod profe-
sorow byt przynajmniej podobny do charakterystycznego
dla catego spoteczenstwa. Skutecznos¢ tych dziatan jest
jednak stosunkowo mizerna. Komisje habilitacyjne podej-
mujg decyzje nie tylko ze wzgledéw merytorycznych, ale
réwniez z wielu innych powodoéw, w tym i pod presjg prawie
nieuchronnych odwotan kandydatéw. Nie mozna im sie
dziwi¢ — perspektywa utraty pracy jest czynnikiem silnie
motywujgcym do walki z krytycznymi recenzentami, i to
czasami nawet w sgdach. Tytuty profesorskie przyznaje sie
nie tylko ze wzgledu na osiggniecia badawcze, ale i np.
z powodu zblizajgcej sie emerytury. Raz nawet ustyszatem
bardzo szczere wyznanie: ,dajmy mu tytut, pdjdzie na
emeryture, nikomu juz nie zaszkodzi”. Jednakze zaréwno
habilitacja, jak i tytut profesorski sg w jakims$ stopniu prze-
szkodami czasami do nie do pokonania dla bardzo stabych
kandydatéw, szczegdlnie wtedy, gdy sg oni niezbyt znani
w Srodowisku.

Jakie jest rozwigzanie? Po pierwsze, konieczne jest
precyzyjne okreslenie kryteridw przyznawania stopni i ty-
tutéw naukowych. ,Znaczace osiggnigcie naukowe” moze
by¢ naprawde bardzo réznie rozumiane. Po drugie, gremia
naukowe przyznajgce doktoraty i habilitacje niespetniajgce
tych kryteriow winny by¢ szybko i nieuchronnie pozba-
wiane uprawnien. Po trzecie, konieczne jest znaczace
podniesienie rangi doktoratu, jako swoistego certyfikatu
Swiadczgcego o umiejetnosci prowadzenia pracy badawczej.
Bardzo sensowny wydaje sie zatem pomyst, by mozliwe
byto potraktowanie jako rozprawy doktorskiej artykutu opu-
blikowanego w czasopismie posiadajgcym wysoki IF.

Nie osmielam sie zgtosi¢ postulatu najwazniejszego.
Niezbedne na polskich uniwersytetach jest powszechne
panowanie merytorycznej kultury organizacyjnej. Nie oznacza
to jednak, ze taki stan nie jest moim marzeniem.
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Prezes Polskiego Towarzystwa Nauk Politycznych
w latach 2010-2016.
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