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Uczelnie prowincjonalne

Od razu wyjasniam, ze przymiotnika ,prowincjonalny”
uzywam jako synonimu dla ,lokalny” i bez jakichkolwiek ne-
gatywnych konotacji warto$ciujacych, sugerowanych przez
inne znaczenia, wskazujace np. na zasciankowo$¢ czy ma-
tomiasteczkowos¢. Trzeba jednak zaznaczyé, ze lokalnosé
jest mniej lub bardziej wzgledna, np. wojewddztwo jest czyms
lokalnym w stosunku do catego kraju, ale powiat jest prowin-
cjonalny wzgledem wojewddztwa, a gmina — wobec powiatu.
Prowincjonalnos¢ ma tez silny zwigzek z regionalnoscia.
Nie ma co drazy¢ kwestii semantycznych, poniewaz usta-
lenie precyzyjnych kryteridw prowincjonalizmu w przyjetym
rozumieniu jest raczej niemozliwe, a spektrum nieostrosci
jest tutaj znaczne. Z drugiej strony, mozna zaufa¢ $wiado-
mosci potocznej. Kwalifikuje ona to, co dzieje sie w stolicy
jako z reguty nieprowincjonalne (centralne); podobnie oce-
nia sie to, co zdarza sie w waznych i duzych miastach, na-
tomiast zdarzenia w powiatach sg na pewno prowincjonalne.
Wszelako istnienie prowincji i zwigzanej z tym prowincjonal-
nosci jest czyms$ najzupetniej normalnym. Gdyby nie byto
prowincjonalnos$ci, nie byto takze jej przeciwienstwa, ktore
zresztg nie ma swojej pozytywnej nazwy.

Zgodnie z powyzszymi wyjasnieniami uczelnie prowin-
cjonalne to takie, ktére majg znaczenie lokalne. Nie jest to
jednak kategoria oficjalna. Wedle prawa, uczelnie polskie
dzielg sie na publiczne i niepubliczne. Oto kilka danych (licz-
by zaokraglam; dane z 2011 r.). Ogétem w Polsce dziata
470 uczelni, w tym 120 publicznych. Ksztatcg one prawie
2 miliony studentéw, w tym 700 000 uczy sie w szkotach
niepublicznych. Studentéw stacjonarnych jest 900 000,
w tym 120 000 w szkotach niepublicznych. Odpowiednio,
niestacjonarnych jest 1 milion w uczelniach publicznych
i 550 000 w niepublicznych. W 1992 r. istniato 106 uczelni
publicznych i 18 niepublicznych. Tak wiec w ciagu 20 lat
przybyto 26 szkét publicznych (wzrost o 20%) i 320 niepub-
licznych (wzrost prawie o 2000%). Dzieki temu liczba oséb
z wyzszych wyksztatceniem wzrosta w Polsce prawie dwu-
krotnie, mianowicie do 18%, a tzw. wspodtczynnik scholary-
zacji (stosunek liczby studiujgcych do liczby oséb w wieku
zdatnym do studiowania powiekszyt sie z 10% do 45%,
przy czym udziat szkét niepublicznych w tym procesie byt bar-
dzo wydatny. Uczelniana kadra naukowa liczy 110 000 osdb,
z tego 84 000 pracuje w szkotach publicznych, a 16 000
(10,5%) — w szkotach niepublicznych; chodzi o tzw. pierwsze
etaty wytacznie na uczelniach.

Nie jest tak, ze uczelnie niepubliczne i prowincjonalne
sie pokrywajg. W Warszawie — miejscu na pewno nieprowin-
cjonalnym — dziata ponad 50 szkét niepublicznych i 15 pu-
blicznych. Wedle moich prowizorycznych obliczen (nie podaje
kryteriow, aby nikogo nie urazi¢) 190 szkot niepublicznych
ma siedziby na prowincji i dziata w 110 miejscowosciach.
Tak wiec prawie potowa (180 na 370) uczelni prowincjo-
nalnych operuje w osrodkach, gdzie liczba tradycyjnych
uniwersytetéw lub akademii wynosi przynajmniej 2. Z dru-
giej strony, co najmniej 40 szkot publicznych ma charakter
zdecydowanie lokalny. Mozna wiec przyjac, ze potowa pol-
skich szkét wyzszych to jednostki prowincjonalne, dziataja-
ce w okoto 125 miejscowosciach. Nie obliczytem, ilu studen-
téw jest ksztatconych w szkotach prowincjonalnych, ale jest
ich od 200 000 do 300 000. Tak wigc od 10% do 15% pol-
skiej inteligencji ksztatci sie na prowincji. Dodam do tego,
ze dostrzegam powazng trudno$¢ w ocenie zdecydowanej
wiekszosci szkdt niepublicznych (i niektorych publicznych)
dziatajgcych w ponadlokalnych osrodkach akademickich.
Z jednej strony nie dziatajg na prowincji, ale z drugiej strony
ich charakter nie bardzo odbiega od szkét prowincjonal-

nych. Jedynie kilka uczelni tego typu ma ambicje i szanse
stania sie szkotami poréwnywalnymi z uniwersytetami czy aka-
demiami w tradycyjnym sensie. Reszta bedzie zapewne we-
getowac na marginesie silnych uczelni publicznych i niepub-
licznych, o ile w ogdle przetrwa. Wiadomo, ze prognoza de-
mograficzna zaktada zmniejszenie sie liczby mieszkancow
Polski. Dla ksztatcenia ma mie¢ to taki skutek, ze w 2030 r.
liczba studentéw zmniejszy sie do 1 miliona, a wiec o potowe.

Spadek liczby studentéw uderzy przede wszystkim
w szkoty niepubliczne z uwagi na to, ze przewazajg w nich
studia niestacjonarne, ale niekoniecznie uderzy to w uczelnie
prowincjonalne. Nalezy tez oczekiwac¢ kryzysu tych szkot,
ktére zostaty zatozone bardziej jako przedsiewziecia ko-
mercyjne, a nie dla Swiadczenia ustug edukacyjnych. Przy-
puscmy, ze te zatozenia sg trafne. Pierwszg konsekwencjg
bedzie normalizacja rynku ksztatcenia, na ktérym pozosta-
ng placowki o juz ustalonej renomie lub znaczace z regio-
nalnego punktu widzenia. Po drugie, procent (a nie liczba)
studiujgcych na prowincji bedzie wiekszy niz obecnie. Do-
datkowym powodem moga by¢ wzrastajace koszty studio-
wania w duzych miastach, przewyzszajgce czesne za studia
niestacjonarne na prowincji. Tak wiec niepubliczne szkolnic-
two lokalne okaze sie trwatym elementem edukacyjnej struktu-
ry kraju.

Krytycy uczelni prowincjonalnych, zaréwno publicznych
jak i niepublicznych, wskazujg, ze jakos¢ ksztatcenia w nich
jest nizsza niz w centrach akademickich oraz ze szkoty
lokalne nie prowadzg badan naukowych. Na drugi punkt
trzeba odpowiedzie¢, ze bytoby rzeczg zgota nienormalna,
gdyby badania naukowe byty silng strong szkot prowincjo-
nalnych. Nigdzie tak nie jest, wyjgwszy placowki specjalnie
stworzone do realizacji wysoko kwalifikowanych przedsie-
wzie¢ badawczych. Moze to Zle, a moze dobrze, ale nasza
tradycja akademicka nie przewiduje takich zadan dla uczelni
prowincjonalnych. Niemniej jednak badania naukowe winny
by¢ prowadzone w kazdej placowce akademickiej, takze
prowincjonalnej. Mogg mie¢ znaczenie dla danego regio-
nu, ale przede wszystkim sg wazne dla kadry naukowej
i jej zawodowego samopoczucia. tatwo znalez¢é przyczyne
tego, ze uczelnie prowincjonalne nie prowadzg badan na-
ukowych w stopniu wystarczajacym. Jest nig stabos$¢ kadry.
Przypominam, ze tylko niespetna 11% kadry akademickiej
pracuje w szkotach niepublicznych na pierwszych etatach,
a mozna przypuszczac, ze jesli chodzi o wszystkie uczelnie
prowincjonalne, jest podobnie. Sytuacja nie zmieni sie, do-
poty nie zostanie przeprowadzona relokacja kadry naukowe;j
w catym szkolnictwie w postaci etatyzacji poszczegdlnych
placowek. Kazda uczelnia wyzsza, publiczna lub niepu-
bliczna, prowincjonalna lub nie, winna mie¢ wiasng kadre,
a nie opiera¢ sie na drugoetatowcach, a ci przypisujg swo-
je prace badawcze szkotom, ktére sg dla nich pierwszym
miejscem zatrudnienia.

Podobnie jako$¢ ksztatcenia w szkotach prowincjonal-
nych cierpi z powodu braku stabilnej wiasnej kadry. To réwniez
rzecz dobrze znana. Wszelako niejako krecimy sie w kole.
Naukowcy szukajg dodatkowych etatow, a uczelnie tych,
ktérzy gotowi sg pracowac na pierwszych etatach. Minister-
stwo zas$ robi wszystko, aby utrudni¢ jedno i drugie. Uczelnie
prowincjonalne, niezaleznie od prowadzenia badan nauko-
wych i ksztatcenia studentéw, moga sta¢ sie waznym ele-
mentem kulturotwérczym dla swojego otoczenia lokalnego.
Ale i to zalezy od posiadania wtasnej kadry. Jest wiec wiele
powoddw, aby prowincjonalne szkoty wyzsze nie byty trakto-
wane jak pigte koto u wozu. Trzeba im pomagac, o ile majg
spetnia¢ wazna role kulturowg i edukacyjna.
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